
 

 

隐私声明 
 

介绍 

为了申请工作，您需要向我们提供有关您自己的某些个人信息。本隐私声明的目的是告知您，作为求

职者，GPV Group a/S（以下简称“GPV”、“我们的”或“我们”）如何处理您的个人数据以及您在这方面的

权利。 

GPV 将以数据控制者的身份行事，并因此负责根据本隐私声明和适用的数据保护立法（包括《欧盟条

例》2016/679（“GDPR”）第 6（1）（f）条）以及《中华人民共和国个人信息保护法》处理您的个人

数据。 

如果您对我们处理您的个人数据有任何疑问，请通过以下方式与我们联系： 

GPV Beijing Ltd.  
Building 7# Jin Tian Heng Ye Industrial Park, No.28 Jing Hai 2nd Road, BDA, Beijing 100023, 
PRC 

Mail: beijing.hr@gpv-group.com 

GPV Suzhou Ltd.  
198 Huangpu River Road, Changshu National New&Hi-tech Industrical Development Zone, 
Suzhou, 215500 China. 

Mail: hr.suzhou@gpv-group.com  

个人数据类型 
 

GPV 将处理您在此页面上或随后在申请过程中提交的与您的工作申请相关的个人数据。例如，这可能

包括： 

• 联系信息，如您的姓名、电子邮件地址、手机、私人家庭住址。 

• 背景信息，如学历、工作经验、语言技能。 

• 人口统计信息，如年龄、性别、收入和工作情况。 

• 从示例人格或智商测试中获得的个人特征信息，用于评估所讨论职位的适用性。 

• 肖像画。 

此外，GPV 可能会处理从第三方（例如从您提供的推荐信中）或通过在您的公共社交媒体个人资料（

例如 LinkedIn）上搜索（如果存在）收集的与工作面试有关的个人数据（例如面试笔记）。 
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我们处理您个人数据的目的 
 

作为招聘程序的一部分，GPV 将处理个人数据 i）以追求我们能够评估您的工作申请和执行招聘流程

的合法利益，包括联系您提供的推荐人，参见 GDPR 第 6（1）（f）条，以及 ii）在相关情况下采取

措施与您签订雇佣合同，参见 GDPR。 

 

如果您已同意本协议，GPV 还将处理您的个人数据，以便在您申请时没有得到职位的情况下，就 GPV

未来的工作机会与您联系，参见 GDPR 第 6（1）（a）条。 

 

在发生法律纠纷的情况下，我们可能会在相关范围内处理收集的个人数据，因为为了我们能够建立、

行使或捍卫我们的合法权利的合法利益，这是必要的，参见 GDPR 第 6（1）（f）条。 

 

将个人数据传输给第三方和第三国 
 

GPV 可能会出于上述目的与以下类别的第三方共享您的个人数据： 

• 附属集团公司。 

• 外部顾问，包括律师事务所或招聘公司，有保密义务。 

• 服务提供商（例如，您提交工作申请的人力资源平台的提供商）。 

• 公共当局在法律、法院命令要求的范围内，或在必要时建立、行使或捍卫我们的合法权

利。 

• 其他第三方 i）经您同意，ii）如果他们参与了涉及我们全部或部分业务或资产的合并、

分拆或出售，或 iii）如果与最初收集个人数据的目的兼容。 

 

个人数据存储在位于欧盟/欧洲经济区的服务器中，除非您已将申请提交给位于欧盟/非洲经济区以外

的公司。如果相关，个人数据也可以转移到欧盟/欧洲经济区以外，此类转移将基于欧盟委员会通过

的标准合同条款，并且仅在风险评估的基础上进行。 

 

保留期 
 

GPV 将在提交后一（1）年内存储收集的个人数据，在此期间，个人数据将被删除，除非根据 GDPR 第

6（1）（f）条，在当前的法律纠纷中需要个人数据来建立、行使或捍卫我们的合法权利。 

 

在保留期届满之前，我们可能会询问您是否有兴趣将您的个人数据再保留 12 个月，以便能够就 GPV

未来的工作机会（如果有的话）与您联系。 

 

在签订雇佣合同后对个人数据的任何处理都将受到有关员工数据的单独隐私声明的约束。 

  

您作为申请人（数据主体）的权利 
 

根据适用数据保护立法中规定的某些条件，您对您的个人数据享有以下权利： 

 



   

  

a) 有权获得我们以常用电子形式收集的有关您的个人数据的副本，并将该副本传输给另一个数

据控制者。 

b) 如果我们收集的关于您的个人数据不准确或不完整，有权纠正或完成这些数据，并（在特殊

情况下）删除这些数据。 

c) 有权限制我们对您收集的个人数据的处理。 

d) 有权反对处理我们收集的有关您的个人数据，包括直接营销方面的数据。 

e) 有权撤回对您已同意的特定处理活动的同意。 

 

如果您想行使上述任何权利或对处理您的个人数据有任何疑问，请通过本政策中介绍的上述联系信息

与我们联系。 

 

本隐私声明的更改 
我们可能会不时更改此隐私声明。我们将通知您任何更改，除非这些更改没有实质性影响。 

 
 


